附件1
全国高等院校化工类专业教师课程思政能力大赛申报表
一、基本情况
	主讲教师
	姓名
	
	出生年月
	

	
	性别
	
	职称
	

	
	学历/学位
	
	学科/专业
	

	
	工作单位
	

	
	Email
	
	手机
	

	参赛课程
	课程名称
	
	学时/学分
	

	
	课程性质
	
	面向专业
	

	
	近三年来开课情况（开课学期、选课人数、选用教材情况等）







	课程理念及建设思路
	（限1000字以内）：
重点围绕达成教学目标，阐述如何科学设计，将思政元素（习近平新时代中国特色社会主义思想、社会主义核心价值观、法治教育、劳动教育、心理健康教育、中华优秀传统文化教育、爱校爱专业教育、服务奉献行业教育等）有机融入课程教学，描述教学内容、教学方法、课时安排等内容。






	学校推荐意见
	



学校（盖章）        
                               年    月    日

	政治审核意见
	该课程内容及上传的申报材料无危害国家安全、涉密及其他不适宜公开传播的内容，思想导向正确，不存在思想性问题。
该参赛教师遵纪守法，无违法违纪行为，不存在师德师风问题、学术不端等问题，五年内未出现过重大教学事故。

           学院党委（盖章）                  
                  年    月    日
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附件2
课程教学大纲模板
课程名称：              学时/学分：
课程性质：              授课对象：
预修要求：

课程教学大纲内容应包括课程简介、教学目标、教学内容、考核方式、教学安排、选用教材等。



附件3
课程思政案例基本情况表
	序号
	案例主题
	章节目录
	课程思政要素切入点（简述）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	







附件4
课程思政教学案例模板
课程思政教学案例
（模板，使用时请删除蓝字体）
案例主题
如：尊重生命、敬畏自然、民族自信等
一、教学目标
教学目标包含知识、能力、素质三个维度；目标设计要明确、具体、可操作。字数100字左右。
二、育人目标    
字数100字左右。
三、育人案例设计
	教学内容
（简述，不超过50字）
	思政要素切入点
（100字左右）
	育人目标
（100字左右）

	第X章
XXXX
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


四、实施过程
对教学过程实施进行概括描述，包括具体课程思政融入的教学内容、教学方法、教学理念及教学创新等设计方案，字数800字以内。

备注：需提供至少3个课程教学中的“课程思政”教学案例。
附件5
参赛教师推荐汇总表
学校名称（盖章）：
	序号
	姓名
	职称
	参赛课程名称
	课程性质
	学时/学分
	面向专业
	推荐学校

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	





附件6
评审指标体系
网络评审指标体系
	一级指标
	二级指标
	评价标准
	分值

	教学案例(40分)
	教学目标
	教学目标包含知识、能力、素质三个维度；
知识和能力目标体现高阶性、创新性和挑战度；
素质目标体现价值的引领性；
目标设计要明确、具体、可操作。
	10

	
	教学设计
	体现教学设计理念，课程授课思路清晰、合理。
了解学生基础，课程设计充分体现“以学生发展为中心”的理念；教学内容体现专业性、前沿性；思政案例符合国情社情，体现时代性、科学性和针对性；
	10

	
	考核评价
	考核评价方式多元，体现对教学过程的考核；
考核目标和课程目标对应，能够有效考核教学目标的达成情况。注重学生思想政治表现。
	10

	
	案例个数
	3个案例得5分，每增加1个案例加1分，满分10分。
	10

	课程视频
(40分)
	教态语言
	普通话标准，语言清晰、流畅、生动，语速节奏恰当；肢体语言运用恰当，教态大方，自然得体，亲和力强；个人教学特色突出。
	10

	
	课程内容
	教学内容符合教学大纲，讲解清晰，课程思政案例选择合适，课程内容与思政教育有机融合。
	20

	
	教学方法
	教学方法注重参与式和互动式，能够促使学生体验和反思，促进学生主动学习。
	10

	课程大纲
（20分）
	规范性
合理性
	教学大纲规范，内容完整，文字阐述清楚；
课程目标包含知识、能力、素质三个维度；
各教学单元内容能够结合案例，引导学生运用知识分析和解决相关现象和问题；
教学活动设计能够引导学生进行深度、综合思考，能够完善人格、提升修养；
课程考核方式科学多元，对课程思政目标的达成有相应的测评设计；
	20




现场评审指标体系
	指标
	评价标准
	分值

	教学理念
	教师对课程思政的理念理解深入、到位，无偏差。
	10

	教学设计
	教学设计充分考虑课程特点和课程育人目标，授课思路清晰、合理，教学流程清晰具体、详略得当，充分体现“以学生发展为中心”，能够达到教书育人的目的。
	30

	教学案例
	课程思政案例数量丰富，选取恰当，符合国情社情，体现时代性、科学性和针对性,课程内容与思政教育有机融合。
	20

	教学方法
	课程思政案例融入方式“水到渠成”，不生硬，能够促使学生体验和反思，推动习近平新时代中国特色社会主义思想入脑入心。
	20

	教学研究
	积极进行课程思政相关教学研究、教学改革，发表过相关文章或参与过相关教改项目，取得过相关教学成果。
	10

	教态语言
	普通话标准，语言清晰、流畅、生动，语速节奏恰当；肢体语言运用恰当，教态大方，自然得体，亲和力强；个人教学特色突出。
	10
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